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1. Projekt ,RO0znodzwieki”

Projekt ,Roznodzwieki” / ,Different Sounds” realizowany
byt przez trzy organizacje: z Polski (PSONI. Koto w Gdansku),
Szwecji (Medis 5) i Niemiec (IB). Wszystkie wspotpracowaty

z osobami z niepetnosprawnosciq intelektualng.

W ramach projektu stworzono cztery rezultaty pracy
intelektualnej: ksigzke drukowangq, e-booka, multimedialnego
ebooka i film animowany. Opowiesci, teksty, zdjecia, obrazy

I muzyka wykorzystane w publikacjach zostaty stworzone

przez artystow z niepetnosprawnosciqg intelektuaing.

Dzieki dyskusjom i procesowi kreatywnego pisania autorzy
stworzyli cztery historie. Przedstawiono w nich nastepujgce
tematy: prawo bycia artystg dla kazdego, szacunek dla

roznorodnosci i alternatywna komunikacja.



1. Projekt ,RO0znodzwieki”

Czesciqg projektu byty rowniez warsztaty muzyczne, malarskie
1 graficzne. Wszyscy partnerzy zaangazowali trzy zespoty
muzyczne: Remont Pomp z Polski, Sprak Orchestra ze Szwecji
I IBies z Niemiec. Miedzynarodowe zespoty utworzyty jedng

duzg grupe o nazwie Different Sounds Orchestra.

Muzycy zagrali sze§¢ koncertow w trzech krajach. W Polsce
zaproszono Mikotaja Trzaske, ktory zagrat na saksofonie,
w Szwecji Mathiasa Danielssona, ktoéry zagrat na gitarze

pedatowe;.

Koncerty w Polsce i Szwecji zostaty nagrane i mozna ich
postuchac¢ na platformach streamingowych, Bandcamp

oraz w formie CD.



1. Projekt ,RO0znodzwieki”

Co istotne, w procesie tworzenia ksigzki/e-booka i filmu
animowanego gtéwng role odegraty osoby z niepetnosprawnosciami
przy odpowiednim wsparciu edukatorow. Historia, fabuta, grafika,
muzyka, zdjecia - wszystkie te produkty zostaty stworzone przez

nich. Nastepnie profesjonalnie przygotowane do publikacji.

E-book ,,Different Sounds” zostat przettumaczony na cztery jezyki:

polski, szwedzki, niemiecki i angielski. Ksigzka , Different Sounds”

w limitowanej edycji jest dostepna w trzech jezykach: polskim,

szwedzkim 1 niemieckim.

Projekt byt mozliwy dzieki wsparciu ze strony Unii Europejskiej.

Informacje o projekcie mozna znalezc¢ na stronie: : : :
Projekt mozna tez
obserwowac na:

www.facebook.com/
LeadingMyOwnLife

www.differentsoundsproject.com



http://www.facebook.com/LeadingMyOwnLife
http://www.facebook.com/LeadingMyOwnLife
http://www.differentsoundsproject.com

Opowiadania
w ramach projektu
,Roznodzwieki’




CzesS¢,
jestem gawedziarzem.
Bede waszym przewodnikiem

po tej ksigzce.

Co dobrego moze sie wydarzyc,

gdy rozbije sie wazon?

I dlaczego byto warto?
Zobaczmy naszq
pierwszq historie

ze Szwecji.
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Wazon, ktory chciat Spiewac opere

Dawno temu byt sobie Wazon, ktory

chciat spiewaé w Operze. Przez 73 lata
stat na stole w holu starego, wielkiego
hotelu w Wiedniu. a0
Czasami zdarzato sie, ze w holu grata 5
muzyka, niekiedy byta to wtasnie opera. !
Pewnego razu, doktadnie 57 lat temu, ¥

zagrano ,,Una voce poco fa” z ,,Cyrulika
sewilskiego”.

Poczut to w piersiach. W catym swoim
ciele!

Jego ciato wypetnito sie muzykaqg. Miat a
ochote ptakaé i $miaé sie jednoczesnie. A



Poczut sie szczesSliwszy niz kiedykolwiek
wczeshniej.

Zaczgt zastanawiac¢ sie, czy i on mogtby
zaspiewac tak pieknie.

Pewnego dnia przyszedt wozny i zabrat
Wazon. Na scenie operowej, gdzie
wystawiano ,,Cyrulika sewilskiego”,
zagingt inny wazon.

Ktos wczesniej widziat nasz piekny
Wazon w hotelu i pomyslat, ze bedzie
on idealnie pasowat do sceny, w ktorej
spiewajq ,,Una voce poco fa”.

Wazon znajduje sie teraz na stole,
na srodku sceny, w Operze. Sala jest
petna ludzi.



Kiedy kobieta na scenie zaczyna
spiewac, na widowni panuje grobowa
cisza. Wazon czuje site, ktoéra zaczyna
wypetniac go od dotu do gory, powoli
rosngc. To jest ten moment!

Wazon jest wypetniony po brzegi piekng
muzykaqg i rosngcg w nim osobliwg moca.

Wazon czuje, ze bardzo tego chce i moze
to zrobic!

Wazon daje wiec sobie szanse. Czuje

site wibrujgcg w jego piersiach.
Wykorzystuje jg catq. ,,Jestem
wypetniony muzykg” - mysli. Nagle catg
sale wypetnia niesamowity dzwiek.
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Wazon Spiewa!




Publicznos¢ jest oszotomiona. Kobieta
na scenie milknie. A Wazon nareszcie
Spiewa!

Dzwiek powoduje, ze Wazon zaczyna
wibrowaé. Kotysze sie w przod i w tyt,
wokot wtasnej osi.

To najdziwniejsza i najpiekniejsza
rzecz, jakg ktokolwiek kiedykolwiek
widziat. Niektorzy na widowni ptaczqg
ze wzruszenia. Wazon widzi, ile radosci
sprawia im jego Spiew.



Chce $Spiewac gtosniej!
Gtosniej!

I jeszcze gtosniej!

Rados¢ przepetnia go.

TRZASK!



Wazon rozpada sie na kawatki!

Publicznos¢ jest przerazona.

Na stole lezg dwie duze czesci
Wazonu. Robi sie zupetnie cicho.
Nagle kobieta na scenie zaczyna
klaskac.

Cata publicznos¢ klaszcze. Wstajg
I krzyczaq:

- Brawo!!!
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Czasami, gdy w holu grajg bluesa
lub jazz, Wazon Spiewa razem z nimi.

Goscie hotelowi uwielbiajg stuchac¢ lekko

peknietego Wazonu, pijgc drinki.
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Epilog

Wazon jest zadowolony ze
swojego howego zycia - jest teraz
piosenkarzem bluesowo-jazzowym.

Jego nowy, ,pekniety” gtos idealnie
pasuje do tego stylu.

Uwielbia Duke’a Ellingtona.

,TO nie znaczy nic”...



Mandarynka
obrazajgca innych?
Jak pozna¢ Pomarancze
I Stonce na imprezie?

Zobaczmy, jak w Polsce

okazujqg szacunek.

/!



Satatka - jak wymiesza¢ szacunek

Poznajcie Mandarynke - tak nazywa
sie nasza bohaterka. Jest kolezenska
I najchetniej chodzi ubrana w bluze
z kapturem z wizerunkiem Myszki
Miki. Mieszka ona w wynajmowanym
mieszkaniu z Kalafiorem, Ogorkiem

I Pomidorem. Wszyscy razem jezdzq
do Wtoch.

Mandarynka wraz ze wspotiokatorami
lubi imprezowac we Wtoszech. Tam
codziennie zaczepiajqg innych ludzi

I obrazajq ich.




Mandarynka nie jest szczesliwa - czuje,

Zze coS$ jej w zyciu nie wyszto. Czuje sie
samotna, wykluczona ze spoteczenstwa

I dlatego zalezy jej na relacji z Kalafiorem,
Ogorkiem | Pomidorem. Dlatego jezdzi

z nimi do Wtoch, imprezuje i obraza innych.
Ale koledzy i tak nie akceptujg Mandarynki -
nasmiewajq sie z niej.



Pewnego dnia w zyciu Mandarynki
pojawiajqg sie Pomarancza i Stonce.
Spotyka ich w trakcie imprezy

na dyskotece. Od razu wzbudzajg

jej zaufanie - Mandarynka méwi im,
jak sie czuje, jak jest traktowana
przez Kalafiora, Pomidora i Ogorka.
Pomarancza i Stonce pocieszajg

I wspierajg Mandarynke. Dzieki temu

robi jej sie cieplej na sercu.



Mandarynka zaprzyjaznia

sie z Pomaranczq i Stoncem.
Podstawq ich przyjazni jest
szacunek. tgczqg ich rowniez
te same zainteresowania -
lubig stuchaé muzyki. Dotgcza
do nich Banan, ktory rowniez
jest muzykalnym owocem. On
takze wspiera Mandarynke.

,Jest dobrze, wszystko bedzie

lepiej” - mowi Banan.




Zycie Mandarynki zmienia sie.
Odczuwa zadowolenie. Zaczeta

w petni korzystaé z zycia - jezdzi
na rowerze, uprawia sporty. Ma
nowych przyjaciot, ktorzy jg lubig

I sq zainteresowani jej zyciem.

Relacje z Kalafiorem, Pomidorem

I Ogorkiem rozpadty sie.
Mandarynka juz nigdy nie pojedzie
do Wtoch imprezowac i obrazac

innych, zrozumiata, ze to byt btqd.



Saksofon,

kieliszek, trgbka,

dzwiek wah wah tonu,
butelka psycholog.
Co to za historia?




Jaki to szacunek?

Byt sobie saksofon. Ten saksofon
grat w kosza. Gra w kosza, gra
sam I nagle pojawia sie trgbka.

Grajqg w kosza i1 dotgcza sie
kieliszek. No i kieliszek troche sie
od nich odsungt, bo chciat grac
w pitke noznaq. Kieliszek zaczgt
ich obrazac: ,Wy jestescie tepi -
ja chce grac w pitke, a wy gracie
w kosza - nie robicie tego, co
trzeba”.




Odwrocili sie od kieliszka
I do kieliszka przyszedt happy
drum.

wWymkneto sie spod kontroli,
kieliszek moéwi: ,Macie grac

w pitke nozng, a nie w kosza.
Jestescie chorzy, lezycie

w tozkach, nie macie szacunku,
nie macie przyjazni, nie dtugo
wyjdziecie na chamoéw”.




Przyszedt cowbell i miska i zaczeli
ich uspokajac. Miska ich uspokajata.
»,Nie dodawaj oliwy do ognia - ty
przesadzasz, to zaraz ty stracisz
przyjaciot z braku szacunku”.

Miska wzieta kieliszka na rozmowe
do jakiejs sali, to byta pracownia
papieru czerpanego.

Przyszedt jeszcze psycholog -

butelka. Butelka byta na studiach
psychologicznych. Mozna zazegnac ten
spor. Warto o tym rozmawiac, ze by nie
dodawac oliwy do ognia. Albo kieliszek
pojdzie swojqg drogqg - albo gra w pitke
lub kosza.




Kieliszek wpadt na pomyst,
zeby zatozy¢ kapele muzycznag.
Zatozyli kapele - porozmawiat
z innymi kolegami - saksofon,
happy drum, trgbka, psycholog
butelka. Stworzyli zespot

o nazwie ,,Pomp Pomp”.
Rozmawiali, sie dogadywali

I wrocita przyjazn i szacunek.
Dogadywali sie, jak majg

gra¢ w rytmie. Zagrali utwor
,O Krélewnie Sniezce”.

Bo to muzyka filmowa, jest

do rytmu i pasuje beben, ktory
tez dotgczyt.




Przyszta widownia na koncert, bo mieli
juz duzo piosenek. Nagrali pierwszg
ptyte pt. ,,Lalka”, pojechali do Berlina

na pierwszy koncert. No i tam zobaczyli
fajng paniqg dyrygent. I zaczeli razem
grac z tg paniqg. No 1 finat jest taki, ze
po koncercie poszli do knajpy. Zamowili
wino, piwo. Saksofon spotkat fajng
dziewczyne - nazywata sie wah wah ton.
I tych dwoch wzieli Slub i1 mieli dzieci.

Dzieci to byty fletnia Pana i balafon.



Saksofon miat swojg prace

I pracowat jako sprzedawca

w lombardzie. Wah wah
pracowata w stowarzyszeniu, byta
koordynatorkg wolontariatu.

Na finat wpadta na pomyst,

ze bedzie sciggac¢ wolontariuszy,
bardzo fajnych, zagranicznych.



W Niemczech
mozna spotkac ludzi
czytajgcych w myslach
innych.

Nie wierzysz?

Przeczytaj!
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Mam na imie Joanna

Jakis czas temu bytem u lekarza z mojg mama.

Mama: ,Nie wiem juz, co robic¢, doktorze. On ciggle
mowi, ze styszy gtosy. I dziwne jest to, ze... naprawde
wydaje sie wiedziec, co myslg inni ludzie”.

Siedziatem obok doktora Smitha i styszatem jego
mysli, zanim wypowiedziat te stowa.

Dr Smith: ,Na litos¢ boskqg, nie moge niczego wykry¢”.

Wiedziatem! Zawsze tak byto: odkgd nauczytem sie
myslec, nauczytem sie tez czyta¢ w myslach innych
ludzi.



Dr Smith: ,Moze nowe zadanie
pomoze mu uporzgdkowac mysli”.

W rzeczywistosci okazato sie,

ze nowe zadanie pomogto mi
zaglgda¢ do umystow innych ludzi.

Kilka dni pozniej poszedtem do
nowej pracy, chociaz tak naprawde
nie chciatem. I taka byta ,,pomoc”
od doktora Smitha.

Miatem pracowa¢ w domu,
w ktérym mieszkali ludzie

Z rOznymi niepetnosprawnosciami.
Osoby z autyzmem, z zespotem
Downa, na wozkach inwalidzkich,
Z niepetnosprawnosciqg wzroku

I stuchu oraz osoby z powaznymi
niepetnosprawnosciami.

Pomyslatem sobie: ,Nie zostane
tu zbyt dtugo”.

Bytem w btedzie.



Pani Carpenter, moja przetozona,
przedstawita mnie mieszkancom.
Jedna dziewczyna w szczegolnosci
przykuta mojg uwage: siedziata

w kqgcie i patrzyta na mnie.
Wiasciwie patrzyta PRZEZE MNIE.
Wydawato sie, ze w ogole mnie nie
zauwazyta.

Pani Carpenter: , To jest..ym
nazywamy jg Petrovka. Nikt nie zna
jej imienia”.

Pani Carpenter przysuneta mi
swojq teczke.
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Pani Carpenter: ,,Rok temu wyszta z poprawczaka -
naprawde trudny przypadek i trzeba jg traktowac
ostroznie. Ona, bywa, wybucha”.

Joanna pomyslata: ,,Co za gtupoty, nie nazywam sie
PETROVKA, tylko Joanna. A gdyby inni mnie tak
nie denerwowali, bytoby mniej ktopotow”.

Spojrzatem na nig i pomyslatem: ,Moze powinnas
im POWIEDZIEC?”.

Odwzajemnita moje spojrzenie ze zdumieniem -
zrozumiata mnie, wiec tez potrafita czytac

w myslach! Usiadtem obok dziewczyny

I otworzytem teczke.



»Wcale nie wyglgdasz na PETROVKE.
Bede cie nazywac... Joanna, okej?”.

Pani Carpenter: ,,Zapomnij o tym,
Joe, ona nigdy wczesniej nie mowita”.

Joanna pomyslata: ,,Ona jest
po prostu GLUPIA”.

Nagle Joanna skoczyta prosto na
panig Carpenter. I wiedziatem, ze
musze dziatac teraz, w przeciwnym

razie sytuacja sie zaostrzy. Moje mysli

zagtebity sie w umyst Joanny - jakie

dziwne uczucie! Przejgtem kontrole
I udato mi sie jg zmusic, zeby usiadta.
Z trudem wydobytem z jej ust kilka
stow:

Joanna wymamrotata: ,Mam
na imie... JOANNA!”.

Znow opuscitem jej ciato i wszyscy
w pokoju byli zdumieni - tgcznie
z Joanna.

Joanna pomyslata: ,,Jak to zrobites?”.

Nasze mysli graty w ping-ponga.



Joanna pomyslata: ,Wyczutam cie,
ale...”.

Pomyslatem: ,,Jesli im nie powiesz,
sprobuje ci pomoc”.

Wsrod pensjonariuszy rozlegt sie
cichy chichot.

Mieszkaniec powiedziat: ,Ha, ha,
zaraz zaczng sie catowad...”.

Wkurzytem sie i krzykngtem: ,,Myslisz,
ze to jest zabawne, prawda? Wyobraz
sobie, ze wszyscy czepiajq sie ciebie,
tylko dlatego ze nie potrafisz mowic!

Albo jak ty, Alex, tylko dlatego ze sie
slinisz? Albo Jack, bo ma zdeformowang
gtowe - czy to jest fajne?

A ty, pani Carpenter, jak mozesz po
prostu powiedzieé, ze PETROVKA jest
GLUPIA?

A czy ty chociaz raz probowatas sie z nig

porozumiec?”.

Nagle zapadta cisza. Tylko Joanna obok
mnie cicho przeklinata pod nosem:

Joanna pomyslata: ,,Pokaz tym dupkom,
zeby juz dali mi spokdj”.




Pani Carpenter spojrzata na mnie ze , | K "
skruchq: ,Masz racje, Joe. Ale ani jq,
ani inni nie mozemy do niej dotrzec -
ty najwyrazniej potrafisz? Moze
mozesz coS z hig zrobic i nauczyc jg
czegos”.

Wyczutem, jak trudne to dla niej byto,
I w koncu zwrocitem sie do Joanny:
,NO I co o tym myslisz? Jestem
gotowy, ale tylko jesli ty tez tego
chcesz”.

I wtedy to sie stato. Joanna skineta
gtowq. Jakby tego byto mato,
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usmiechneta sie do mnie. Miat to by¢
poczgtek gtebokiej przyjazni.
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Wiem,
ze niektore historie

mogq sie wydawac dziwne.

Ale nie martw sie,
mamy wywiady z artystami.
Mozesz sie z nich dowiedziec,

dlaczego pekniecie

moze byc dobre.







Pracowac jako artysta i spotkac swojg publicznos¢

Wywiad z uczestnikami Medis 5

1. Pracowac¢ jako artysta
I spotka¢ swojqg publicznosc

Czego oczekuje sie od Ciebie

jako artysty?

Rolf: Ze jeste$ przygotowany do tego,
co bedziesz robic.

Lena: Przekazesz to, co zostato uzgodnione.
Steffi: Ze jestes oddany temu, co robisz.
Rolf: I ze bedziesz gotowy w okreslonym
czasie | terminie.




Czy to sqg oczekiwania od innych
czy od siebie?

Tobias: Prawdopodobnie jedno i drugie.

Lena: To oznacza rowniez, ze masz wiedze

na temat tego, co za chwile pokazesz.

Rolf: Jesli bierzesz udziat w sztuce lub wystepie,
wszyscy zaktadajq, ze wiesz, co masz robic,

ze sie tego nauczytes, ze nie zepsujesz
przedstawienia, stojgc i nie wiedzqgc co robic.

Co mozesz robi¢ na scenie? Co jest ok?

Rolf: Wszystko!

Steffi: Scena artystyczna jest bardzo
wyjgtkowa, nie wolno jej zniszczyc.

Kent: W sztuce dozwolone sq rzeczy, ktore

w innym przypadku nie bytyby w porzgdku.
Jesli nie mozesz chronic¢ sztuki, nie masz czego
bronic.

Czym jest sztuka?

Petter: Jesli namaluje obraz i wystawie go,
staje sie on sztukqg. Wktadam w to catq swojq
dusze i wtedy nabiera to wartosci artystycznej.
Rolf: Skupienie i cierpliwosc¢ to sztuka.

I obecnosc¢ na scenie.

Josefin: Ja jestem sztukqg. Wszyscy jesteSmy.
To takze to, co widzisz, a potem interpretujesz
jako sztuke.

Czym jest muzyka? Co nie jest muzykqg?

Josefin: Muzyka to sztuka! Mozesz miec taki

sam poglad na to, czym jest muzyka, jak i na to,
czym jest sztuka.

Kent: Tortury dzwiekowe to nie muzyka, ale

to oczywiscie kwestia subiektywna.

Torbjorn: John Cage napisat utwor muzyczny,
ktory jest catkowicie cichy.




2. Integralnosc artystyczna

I rOzne sposoby ekspres;ji

Co oznacza integralnosc?

Steffi: Trudno to wyjasni¢, nawet jesli wiesz,

co to jest. Mozna miec integralnosc.

Kent: Czy chodzi o to, ze jeste$ niezalezny

| wiesz, czego chcesz, | wiesz, co jest dobre,

a co zte?

Steffi: Mozna naruszyc¢ czyjqs integralnosc.

To niewidzialna granica, ktora mowi ,to jest
moja przestrzen”. Musisz to uszanowac.
Torbjorn: Integralnos¢ artystyczna moze
polegac na ustaleniu wewngqtrz siebie pewnych
zasad lub granic: co mnie wyrdznia; co wyrazam
w swojej sztuce.

Anna-Karin: Integralnos¢ moze polegac

na mysleniu o tym, co chcesz robi¢. W jakim
kierunku zmierzasz ze sztukq, ktérg tworzysz.

Rozne sposoby ekspresji - co to oznacza?

Kent: Coz, jesli chodzi o muzyke, styl muzyczny
sam w sobie jest sposobem ekspresii.

Steffi: Mozesz wyrazic siebie, majgc okreslony
wyglad na scenie.

Torbjorn: Moze to by¢ rowniez sposob, w jaki
ktos cos interpretuje.

Co oznaczajq ,,roznodzwieki’?

Tobias: Dzwieki alternatywne, nieoczekiwane
dzwieki, ktorych nie rozpoznajesz w okreslonym
kontekscie muzycznym.

Anna-Karin: Pita tancuchowa w symfonii.

Rolf: Frank Zappa grajgcy na rowerze. Gra

on na rzeczach, ktére nie sq postrzegane jako
instrumenty: patelnie, karton, szkto itp.

Steffi: W naszej orkiestrze mamy réznodzwieki,
prawda?
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Jakie wyzwania moggq sie pojawi¢ w przypadku
korzystania z dzwickow eksperymentailnych?

Steffi: To, co chcesz zaprezentowaé za pomocq
muzyki, wptywa na wyzwaniaq, jakie sie pojawiaqjq.
Tobias: O szacunek moze by¢ trudniej, ale moze
byc¢ tez na odwrot. To zalezy od upodoban
odbiorcow.

Rolf: Cena. Darmowa muzyka moze by¢
postrzegana jako coS mniej waznego, inni

mogqg myslec, ze nie doceniasz wystarczajgco
wtasnej sztuki. Ale jesli jest za drogie, staje sie
pretensjonalne.



3. Integracja, tolerancja
I szacunek dla odmiennosci

Dlaczego warto porusza¢ te tematy?

Steffi: Poniewaz za mato sie o nich mowi.

Josefin: Tak, potrzebujg wiecej uwagi.

Kent: Jest to wzbogacajqce.

Erik: Wtedy spoteczenstwo bedzie mogto sie rozwijac
| stawac sie lepszym dla wszystkich.

Torbjorn: Rzeczy, o ktérych sie mowi, tatwiej zmienic!

Czy bycie innym ma zalety?

Rolf: Kiedy twoja praca sie wyrdznia. Moze wtedy
zwracac wiekszg uwage.

Steffi: Ale to tez zalezy od kontekstu. To tez moze
by¢ niefortunne. Jesli na przyktad jestes zastraszany
z jakiego$ powodu. Poniewaz jestes zbyt inny.
Torbjorn: Niedopasowanie, tak.

Erik: Mysle, ze dobrze jest by¢ innym.

Czy zmiana brzmienia podczas odtwarzania
muzyki moze byc¢ zaletg?

Rolf: Przycigga wiekszg uwage? Wyrozniasz sie
dzieki temu.

Kent: Niektorzy mogq uznac to za bardziej
interesujqce i ekscytujgce. Dla niektorych moze
to prowadzi¢ do rozwoju osobistego.

Torbjorn: Jasne. Ludzie mogg mie¢ nowe
pomysty w gtowach.

Steffi: Nowe narzedzia do wykorzystania.

Erik: Mozesz inspirowac innych.

Josefin: Mozesz zaskoczyc¢ ludzi.



Jakg uwage przyciggamy, gdy spotykamy
sie z publicznoscig? Co nas wyroznia?

Steffi: Ze jesteémy profesjonalni.

Erik: Ze robimy dobre produkcje?

Lena: Tak, mamy odpowiednie narzedzia/
umiejetnosci do pracy, ktorg wykonujemy.
Rolf: Jasne. JesteSmy dobrze przygotowani.

Czasami spotykamy sie z wieloma pochwatami.

Czy pamiectasz jakags sytuacje,
w ktorej spotkates sie z duzym szacunkiem?

Rolf: Tak, kiedy gramy w sztukach teatralnych.
Wtedy dostajemy brawa.

Steffi: Szacunek mozesz tez zyskad, jesli sie

za kims$ postawisz.

Mathias: Podczas naszych wystepow
reprezentujemy cos waznego.

Erik: Jak wtedy, gdy zrobiliSmy naszq prezentacje
na temat Agendy 2030 i publicznosc¢ stwierdzita,
ze znacznie lepiej rozumie ten temat. Kiedy
graliSmy z naszq Orkiestrg Different Sounds,
niektorzy z publicznosci powiedzieli nam,

ze powinniSmy wyruszy¢ w duzqg trase koncertowq
z naszym koncertem. To byt dobry przyktad
wielkiego szacunku.

Petter: Pamietam, kiedy moi rodzice i brat przyszli
| wystuchali naszego koncertu. Byli pod wrazeniem
I naprawde to docenili. To byta dobra zabawa.




Czy masz jakies osobiste doswiadczenia
z brakiem szacunku? Opisz sytuacje.

Rolf: W przesztosci, kiedy gralismy w sztukach
teatralnych, ludzie zawsze pytali, w jaki sposoéb
nauczylismy sie naszych tekstow.

Erik: Odpowiadalismy: ,tak wtasnie robig
aktorzy”.

Rolf: Sg dwa rodzaje oklaskow. Jedna z nich
brzmi: ,,Jaki jeste$ utalentowany”. Drugi brzmi
bardziej jak: ,Wow, co za wspaniaty wystep!”.
Torbjorn: Bardziej jak poklepanie po gtowie,
zamiast wielkiego uznania za dobrze wykonang
prace.

Steffi: Jest roznica.

Rolf: Pewny mezczyzna w kosciele powiedziat
naszej kolezance, ze to kara Boza, ze ma zespot
Downa.

Torbjorn: To byto jeszcze gorsze.
Erik: Okropne.




Torbjorn: Jest mato prawdopodobne, aby Bog
tego wystuchat, ale mozemy miec¢ tylko nadzieje,
ze cztowiek ten zostat ukarany.

Erik: Przypomniatem sobie, kiedy graliSmy
sztuke teatralng i nagle osoba z widowni wstata

| powiedziata: stop, stop, stop! Wyszta. Stracilismy
waqtek i przestaliSmy dziatac.

Mathias: CoS$, z czym spotkatem sie kilka razy

podczas grania muzyki improwizowanej -
niektorzy mogqg kwestionowag, czy jest to
»2prawdziwa muzyka”. To brak szacunku.
Torbjorn: Tak, mozna sie z tym spotkac.

Dlaczego istnieje problem braku szacunku?
Czy uwazasz, ze problem lezy po stronie
danej osoby, czy w spoteczenstwie?

Kent: Coz, to zalezy od kontekstu, mamy tez
rozne sposoby postrzegania rzeczy.

Mathias: Czasami sztuka, np. muzyka moze by¢
prowokujgca. Moze tworzy¢ napiecie.

Torbjorn: Ale mysle, ze celem sztuki jest
atakowanie tego, co twoim zdaniem jest zte

w spoteczenstwie.

Josefin: Tak, aby dokonac¢ zmian we wiasciwym
kierunku.



Jak wedtug Ciebie bedzie wyglgdata
sytuacja w przysztosci? Jak mozemy
sie upewnic¢, Ze sprawy rozwijajq sie

we wtasciwym kierunku, z zachowaniem
tolerancji, szacunku i witgczania
spotecznego?

Rolf: Szerzenie wiedzy moze miec wptyw na
przysztosc.

Kent: Styszatem, ze mentalnosc¢ spoteczenstwa
zmienia sie mniej wiecej co dziesiec¢ lat. Robimy
postepy w rozwoju osobistym. OSwiecenie
postepuje naprzod. Powoli, ale pewnie.
Torbjorn: Zgadzam sie. Widze, ze swiat - nasza
czeS¢ swiata - stat sie bardziej tolerancyjny.
Kent: Tak, jest nadzieja.



Jak myslisz, w jakich sytuacjach tolerancji
jest najmniej?

Rolf: W dyktaturze.

Torbjorn: Tak, tolerancja jest tam czesto trudna...

Steffi: Niewtasciwi ludzie na niewtasciwym
miejscu.

Erik: Jasne.

Torbjorn: Niektorzy pracodawcy nie przestrze-
gajq przepisow dotyczqcych sSrodowiska pracy.
Wtedy czesto nie ma czasu na tolerancje.

Gdzie dzis w spoteczenstwie mozna znalez¢

wysoki poziom tolerancji? Lub w jakich

sytuacjach?

Torbjorn: By¢ moze wsrod ludzi zajmujgcych
sie kulturg?

Steffi: Albo w miejscach przystosowanych
dla roznorodnych ludzi.

Jaki jest najlepszy sposob okazania
szacunku drugiej osobie? Co myslisz?

Lena: Powiedziatabym, ze jesli dobrze

sie komunikujesz | okazujesz szacunek,

to otrzymasz go w zamian.

Rolf: To zalezy rowniez od kultury.

Mathias: Tak, moze to stanowi¢ problem,
jesli nie znasz danej kultury.

Lena: Dawanie sobie nhawzajem przestrzeni

| uwzglednianie integralnosci osobistej.

Kent: Dobrym sposobem na okazanie
szacunku jest bycie dobrze poinformowanym
| przygotowanym przed spotkaniem.
Mathias: Tak, w ten sposob mozesz wyciggngc¢
wiecej z te] sytuacji. Zwiekszy to zrozumienie.



Jak najlepiej okaza¢ szacunek sztuce?

Steffi: Tworzgc mozliwosci wykonania

lub wystawienia sztuki.

Mathias: I ptacqc za to.

Kent: To proste. Okazujgc szacunek i nie
osqdzajqc, niezaleznie od tego, czy to
doceniasz, czy nie. Moze po prostu nie
rozumiesz sztuki na wystawie. Chodzi o rozwoj
osobisty. To jak ze wszystkim innym: naucz sie
szanowac innych ludzi - i siebie.

Mathias: W konfrontacji ze sztukg mozna sie
wiele o sobie dowiedziec.
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tasz moment

Szacunek jest
bardzo wazny.
szanowany?

Czy pamie
w ktérym poczute



Szacunek dla réznorodnosci

Wywiad z uczestnikami PSONI. Koto w Gdansku

Najwazniejszym tematem jest dla was
szacunek, dlaczego wybraliscie ten temat?

Sebastian: Dlatego zeby pokazad, ze tez
potrafimy szanowac inne osoby, inng kulture,
my, czyli osoby w Polsce.

Kuba: Trzeba szanowac innych niepetno-
sprawnych z innego kraju. Mozemy szanowac
osoby z inng skoérq, tradycjami, mozemy
szanowac osoby z niepetnosprawnosciami.
Janek: Zeby byé uczciwym dla innych

| dlatego, ze to ma by¢ uderzajgce w te osoby,
ktore majg szanowac i niepetnosprawnych,

| petnosprawnych, zeby cos sie zmienito.




Wojtek: Pomaganie osobom niepetnosprawnym,
zeby mogty same za siebie decydowag, to jest
wazne, zeby decydowac o swoim zyciu, zeby by¢
samodzielnym. Lubie sam o sobie decydowac, zeby
by¢ zadbanym, zebym mogt pracowac¢ w roznych
placowkach, na przyktad w banku, z osobami
petnosprawnymi, zeby samemu brac leki.

Miriam: Trzeba szanowac ludzi starszych, pomagac

na przyktad z zakupami, mamom z wozkami. Takie
zachowania jak pomoc w karmieniu, ¢wiczenie
to wedtug mnie wyraz szacunku.

Magda: Szacunek jest dla mnie wazny, zeby
by¢ samodzielna. Trzeba kogos szanowac,
zeby byt samodzielny.

Oskar: Uwazam, ze szacunek jest wazny, nawet
dla osob z problemami. Nie mozna zostawiac
ludzi samych. Szacunek to pomaganie tym,
ktorzy sq w potrzebie.

Kuba: szacunek to wspieranie drugiej osoby.
Uwaznosc¢, wspolna rozmowa. Szanujemy sie
okazujgc sobie nawzajem wsparcie w trudnych
momentach.



Czy kazdy zastuguje na szacunek?

Wszyscy: Kazdy.

Janek: Ja nie wiem. Na szacunek mogq nie
zastugiwac, jesli ktos zrobi cos gtupiego.

Na przyktad powie cos nie tak, obrazi kogos -

to brak szacunku. Czy my powinniSmy szanowac
takie osoby? Jesli sie poprawi, to mozna

go szanowac, ale jesli robi to wiele razy bez
poprawy, to nie.

Sebastian: Ja uwazam, ze wszystkich sie szanuje,
nawet jesli nas obrazajq, to zagryzamy zeby i nic
nie mowimy.

Oskar: Jesli jest taka sytuacja, ze ktoS na kogos
mowi, to nie.

Janek: Ale takie osoby tez zastugujg na drugqg
szanse i trzeba ich szanowac.

Jacek: Dla mnie szacunek to jest traktowanie
drugq osobe lub zwierze godnie, zgodnie

z przykazaniami bozymi. Bo brak szacunku

jest negatywny.




Co to znaczy zachowywacg sie
z szacunkiem?

Jacek: Bycie kulturalnym, zachowywanie
sie tak, jak przystato na cztowieka dobrego;

mowi sie po bozemu ,,zto dobrem zwyciezaj”.

Czyli powinnismy okazywac szacunek tym,
CO nas nie szanujq, jak nieodpowiednio sie
zachowujq.

Nie chodzi o to, ze jak ktos robi zle, to zeby
robi¢ tak samo, tylko kulturalnie zwrécic
uwage, porozmawiac. Tez ktos moze sie
zmienic dopiero przed smierciq, wiec
powinnismy dawac szanse.

Czy macie osobiste doswiadczenie z brakiem

szacunku? Kiedy nie czuliscie sie szanowani?

Kuba: Jak chodzitem do szkoty to koledzy

z klasy mi wytykali idzie fajttapa, ktory nic

nie umie i godzine sie do nich nie odzywatem,
zgtaszatem nauczycielce, ale oni nie mogli

nic zrobi¢. Po wielu rozmowach oni nadal

tak robili. Sprawa doszta nawet do dyrekgcji,
dopiero po tym sie zmienito. To byto jak miatem
18 lat w szkole podstawowej. P6zniej udato sie
dogadac z tymi kolegami.

Oskar: Chodzitem do szkoty zawodowej

| oczywiscie z niecheciq, bo musielismy

ciggle pisac. To byt dramat i nositem laptopa,
a wszyscy kazali mi pisac. Skonczytem te
szkote bez dyplomu. A mi jest bardzo ciezko
pisac. Na laptopie jest mi tatwo. Brak szacunku
okazali nauczyciele, ktorzy mi nie pozwolili
pisac tak jak mi wygodniej. Nauczyciele
powinni byli okaza¢ empatie.




Wojtek: Mnie czasami w szkole szturchali,
trgcali barkiem. Ale bat sie do mnie pozniej
podejs¢, bo z nim porozmawiatem. Nie lubie,
jak ktos kogos obgaduje albo wysmiewa.
Zdarzyto mi sie to kilka razy. Grzecznie

Z nimi porozmawiatem i poprositem o zmiane
zachowania, co zadziatato.

Sebastian: U mnie byt brak szacunku, jak mi
wchodzili w stowo. W szkole | w fundacji czesto
z kim$ rozmawiam, a kto$ inny mi przerywa

I nie pozwala dokonczy¢ wypowiedzi. W takiej
sytuacji zatrzymuje te osobe i mowie: poczekaj
chwile, a nie wchodzisz mi w pdét zdania.
Miriam: W szkole mnie przezywali koledzy

,»1y dziadku cicho bgdz, nie odzywaj sie”
zgtositam to nauczycielce, a ona nic nie zrobita.
Nie przeprosili mnie. Miatam juz dos¢.



Janek: Notorycznie miatem takie sytuacje

w szkole, do ktorej chodzitem, ze mnie
koledzy ze starszych klas obrazali i odrzucali
na margines, rzucali we mnie jedzeniem.

Nie dostatem zadnej pomocy ani ratunku

od nauczycieli. Bili mnie. Jak dla mnie to
karygodne zachowanie w szkole, ze odsytajq
nas na margines spoteczny.

Magda: Kiedys na wyscigach w Sopocie kopali
mnie koledzy ze szkoty.

Jacek: Chciatem opowiedziec¢ o sytuacji, ktora
mnie dotyka do teraz, ale powiem co$ innego.
Tez politycy nie majqg szacunku, bo kradng,
oszukujq, to tez jest brak szacunku dla narodu
| wspolnej pracy.

Czy pamietacie, kiedy byliscie bardzo
szanowani?

Oskar: Jak chodzitem do szkoty, to mnie
nagrodzono za dobre sprawowanie, i tu
(Remont Pomp) czutem sie jak w domu.
Wszyscy byli mili, zyczliwi, sympatyczni.

Sebastian: W sytuacji wyborow. Bytem jedyng

osobq z niepetnosprawnosciqg w komisji
wyborczej w roznym wieku. Wszyscy tam mnie
szanowali i odzywali sie z szacunkiem. Ciesze
sie, ze mogtem byc¢ w tej komisji. Wybratem
to, bo nie kazdy moze miec¢ takq szanse.
Wojtek: Kiedy dostatem awans w warsztatach
albo kiedy samodzielnie pracuje. Kiedy moge
sam wydawac swoje pienigdze. Czuje sie
szanowany, kiedy moge pracowac, kiedy sam
moge wybracd, jakg prace bede wykonywat.




Miriam: Jak tata mnie chwali, ze daje rade
robi¢ rézne rzeczy. Wtedy czuje sie szanowana.
Wyrazem szacunku jest to, ze mamy Remont
Pomp, wszyscy sie tu lubimy.

Janek: Nie raz i nie dwa mnie ktos$ szanuje.
Dostatem takiego kopa od zycia, jak
postanowitem grac¢ w zespole. Bo ty jestes takim
uczciwym cztowiekiem i dates mi drugq szanse
na opanowanie swojej ztosci.

Jacek: Moj kolega ze szkoty, mimo tego, jaki
ja jestem, ze czasem z czyms wyskocze, ale ten
kolega ma ogromnq cierpliwos¢ do mnie. To on
mnie mocno szanuje juz od wielu lat.

Kuba: Miatem takqg sytuacje, jak wystep
dobrze wyszedt, to ludzie podchodzili do mnie
mi gratulowac. To, ze mogtem zorganizowac
seminarium self adwokatow.

Magda: Mam taki moment, kiedy czuje sie
mocno szanowana. Najbardziej szanujg mnie
przyjaciele w Przyjaznym Domu, gdzie moge
mieszkac.



Dlaczego istnieje problem braku szacunku?

Oskar: Sqg ktétnie, rozstania, rozne przykre
sytuacje i po prostu tak sie dzieje.

Sebastian: Jak w zwigzku ktos komus nie
okazuje szacunku, sq tez inne problemy jak

w szkotach. Bo o tym szacunku na przyktad

nie uczyli ich rodzice. Nie uczyli ich o tym.
Janek: Ale tez dziadkowie powinni ich uczyc.
Dzieci czasem sq niemite. A powinno sie
akceptowac ludzi takich, jacy sq. Zabrakto
szacunku i mitosci do swojego dziecka, dlatego
te dzieci nie okazujq szacunku innym.

Miriam: Hejtowanie, grozenie Smierciq, jak ktos
sie samookalecza. Mtodziez siedzi teraz duzo
w social mediach. To powinno by¢ zabronione.
Sebastian: Dzieci powinny sie bawi¢ na
podworku, a nie w komputerach i telefonach.
Janek: Siedzg na Instagramie, ze to jest super,
a tego nie ma.




Kuba: Ja bym telefony dzieciom zabierat, Jezeli ktos nie okazuje szacunku, to jest
trzeba iS¢ na spacer. problem we mnie, czy dlatego, ze takie
Janek: Mogq nie zauwazy¢ samochodu. jest spoteczenstwo i warunki?

Przesiadywanie na social mediach sprawia, Janek: Ja bym powiedziat, to nie siedzi w tobie

ze Inni nie okazujq szacunku. tylko w spoteczenstwie, jak traktujq cie jak

powietrze, a powinni sie kontrolowac, a nie

Dlaczego internet sprawia, ze nie ma probowac kontrolowac innych.
szacunku? Sebastian: Ja sie zgadzam, ze to jest

w otoczeniu.

Oskar: To jest uzaleznienie. Jacek: Tez jest taka prawda, ze samemu

Janek: Siedzenie przed komputerem,

mozna sie dobrze zachowywag, to jest wybor,

tabletem, to jest tak uzalezniajgce jak nawet jesli wszyscy inni zachowujq sie zle.

narkotyki. To jest brak szacunku do Innych Mozemy podjgé decyzje o tym, ze bedziemy

I do siebie. Jak ktos do nas cos mowi, a my zachowywaé sie z szacunkiem

nie stuchamy, bo robimy cos z elektronikg. Janek: Osoba powinna mysle¢, co robié

Uzaleznienie do Internetu. w takich momentach. Ten problem jest i w tej
osobie, musimy sami spojrzec¢ na siebie, jak sie
zachowujemy, ale tez z otoczeniem.

Kuba: Ten problem pochodzi z zewnqtrz, zeby

kazdy cztowiek rozpoznat w sobie.




Czy brak szacunku mozna rozwiqgzac?

Kuba: Tak, mozna rozmowa.

Oskar: Osoba poszkodowana powinna
porozmawiac z tq osobq i wyjasnic pewne
sprawy i dac¢ szanse.

Janek: Ja uwazam, ze powinny rozmawiac
osoby kompetentne, jak psycholog, rodzice,
instruktor, lider, nauczyciel. Te osoby powinny
rozmawiac z osobq, ktéra okazuje brak
szacunku. Muszqg wyttumaczyg, jak nalezy sie
zachowac.



Ten problem nadal istnieje w szkotach.
Niektorzy czujqg sie dyskryminowani.
Jak mozemy to zmienic¢?

Oskar: Mozna zmienic dyrekcje. Jesli dyrekcja

nie reaguje, nie dzwoni i nie informuje rodzicow.

Jezeli nauczyciele nie reagujq, wtedy to jest
nieszanowanie ludzi.

Janek: Ja bym powiedziat, ze kiedy dyrektor
nie widzi tego, ze ktos sie poktocit z kolegqg

| zaczynajq sie bi¢. Wiec trzeba cos z tym zrobic¢
bo zaraz bedzie to wielkim problemem.

Mowiliscie o nauczycielach, instruktorach...

Sebastian: Dla takich oséb powinny by¢
szkolenia na temat szacunku.

Ale ty mowites, ze czutes sie bardzo
szanowany, jak bytes w komisji wyborczej.

Sebastian: Tak powinny byc¢ takie osoby,
by inne mogty sie rozwijac.

Jak myslicie: co powinno sie zmienig¢,

aby osoby z niepetnosprawnosciami byty
w komisjach wyborczych? Kto to powinien
Zmienic¢?

Sebastian: Ustawa w sejmie.

Sejm powinien to zmienic? Nie ma ustawy

ktora zakazuje, ale nie ma tez takiej, ktora
do tego zacheca.

Janek: I tutaj wielka chwata dla Sebastiana,
ze byt w tej komisji, ze sie zdecydowat.
Oskar: Wielki szacunek.




Czy myslicie, ze jest jakieS miejsce, gdzie
problem z brakiem szacunku jest mniejszy?
Miejsce, w ktorym sie ludzie bardziej
szanujq?

Kuba: Ja powiem z innej beczki. Jak kiedys

z Jankiem sie poktocilismy o monstera. To kiedy
usiadtem z tobqg i po mesku porozmawiatem,

to zrozumiates swoj btqd.

Janek: Ale ty powiedziates, ze mnie
wykorzystujesz. I to mi sie nie podobato.

Ale poszliSmy na kanape, porozmawialismy

I uzgodniliSmy wszystko.

Ale czy wy macie gdzies miejsca, w ktorych

czujecie sie bardziej szanowani?

Sebastian: U nas w domu ,,Nasz Przyjazny
Dom?”, na dole w pracy tez nas tam szanujq.
Oskar: Ja czuje sie szanowany, przychodzqgc
do zespotu Remont Pomp. Bo nie ukrywam,

ze gratem kilka lat, jezdzitem na koncerty

| to zostaje. Jest mi tez mito, ze moge byc

dzi$s na probie.

Kuba: Jestem szanowany, jak z przyjaciotmi
jestem wsrdod swoich. Jak na przyktad

robimy tu wywiad z Remontem Pomp, na Self
Adwokaturze, na wyjazdach w Grecji. Nawet
w Grecji, jak bylismy z Kacprem, to ja poznatem
kolege z Litwy, miatem z nim wspolny jezyk.
Janek: A pamietasz, gdzie bytes w czerwcu
2023? ByteS u mnie w domu na imieninach? To
tez jest jakis szacunek.




Jacek: Ja powiem, ze zalezy od osoby, bo moze
by¢ w miejscu co bedqg wszyscy dobrzy ludzie
z szacunkiem, a moze byc¢ tez ktos z brakiem
szacunku. Ale miejscem, gdzie czuje sie
szanowany, jest dla mnie Kosciét. Generalnie
Kosciot nalezy do miejsc, co raczej jest mato
braku szacunku. Cho¢ na przyktad moj byty
ksigdz proboszcz ukradt pienigdze z kosciota

| sobie poszedt.

Janek: Ja na przyktad mam takie miejsce,
gdzie czuje sie szanowany. Na pewno tutqj

w Remoncie Pomp. Bo tu mam przyjacioét

| jestem szanowany. I w WTZ tez rozmawiam

z ludzmi i mowig mi co mam zrobic. To tez jest
szacunek. Jestem tez szanowany w domu. Tata

mowi, trzeba posprzqgtac - ja, nie ma sprawy.
Tata jest tez mechanikiem samochodowym

I mowi: ,,Chodz, synku, pomozesz mi,
przycisniesz pedat”. Ja mowie: ,,Nie ma sprawy”
| tez czuje sie szanowany, dzieki tacie.



Miriam: W klubie czuje sie szanowana. Oni

sq fajni. Mam asystenta, ktory mnie lubi. Bo
rozmawiamy o réoznych tematach. Co u mnie,
jak spedzam Swieta.

Wojtek: Szanowanie to moi pracownicy. To,

ze jestem w pracy na recepcji. Pracuje bardzo
dobrze. A najbardziej sie ciesze, ze jestem

w zespole 20 lat. Oczekuje, zeby to dalej trwato
do konca naszej przygody.

Jezeli mielibyscie udzielic komus rady,
zeby zmienit zachowanie, co byscie
powiedzieli?

Wojtek: Zaczynam od swojego zachowania.
Moge na przyktad pomagac stabszym, ktérzy
nie umiejq nic zrobi¢, ja podchodze i moge
pomaoc. Seniorzy albo mate dzieci, moge

cos$ przynies¢, wode albo cos. Tak zostatem
wychowany, zeby pomagac.




Co bys powiedziat osobie, ktora sie
tak nie zachowuje?

Wojtek: Zmienitbym, zeby byto wiecej sportu
| by¢ bardziej aktywny.

A wy co byscie powiedzieli, zeby kto$
zmienit zachowanie?

Oskar: Zeby byt grzeczny, zeby szanowat

zdanie innych, zeby zaakceptowat zdanie
innych ludzi.

Janek: Ja bym powiedziat tej osobie, zmien
sie, zmieniqgj sie. Nie siedz dtugo w telefonie,
bgdz aktywny, bgdz maqdry, idz po prostej
drodze. Patrz na siebie, nie patrz na innych.
Masz inne osoby szanowac.

Kuba: Jakbym widziat osobe, ktérej brak
szacunku, bym powiedziat, zeby do innych
byt z szacunkiem. Temu, co brakuje szacunku
| za duzo komputera uzywa, to bym wytqczyt
Internet.

Wojtek: Nie, to jest za duzo. Prosze takich
rzeczy nie mowic.

Janek: Te osoby tez muszg miec szacunek.
Wojtek: Trzeba Htumaczy¢, ale nie mozna
wytgczy¢c komus przed nosem.

Janek: Mozna powiedziec, ze mniej bedzie
czasu spedzat w Internecie.

Sebastian: Niech idzie w tym czasie pograc
w pitke.



Jak trzeba sie zachowywag,
zeby okazywa¢ komus szacunek?

Wojtek: Moja mama jest w kregu wsparcia,
bo jg kocham. Data mi szanse do pracy.

Uwazasz, ze inne osoby powinny
zachowywac sie tak jak twoja mama,
zeby osoby z niepetnosprawnosciami
miaty prace?

Wojtek: Tak.
Sebastian: Wyraz szacunku to powinni

rozmawiac, powinno by¢ wiecej programow.

Kio?

Sebastian: Na przyktad nasze stowarzyszenia

powinny stworzy¢ takie programy.

Jacek: Nie robic¢ ztych rzeczy, nie krasc,

nie zabijac. Kulturalnie sie zwracad, tadnymi
wyrazami. Na przyktad, jak cztowiek sie nie
myje i| brudny idzie do lekarza, to tez jest brak
szacunku.

Janek: Zachowywac sie mqdrze, grzecznie

I kulturalnie. Nie robi¢ gtupich rzeczy.
Zachowujemy sie normalnie, pokazujemy
klase. W porzadku do innych oséb, zeby by¢
normalnym cztowiekiem, a nie samolubnym.
Oskar: Trzeba okazywac ludziom mitosc,
wsparcie, kolezenstwo i po prostu pomagac
ludziom.




Nie musisz
czyta¢ w myslach
ludzi, aby zrozumi

iec,
ze komunikujqg sie
w alternatywny
sposob.




Jak sie zrozumiec¢?

Wywiad z uczestnikami IB

Czy nadal macie w gtowie fragment historii
Uwego? Czy moze chcecie powiedzie¢ o czyms$
innym, co jest tam gtownym problemem?

Benedikt: Oni sie nie rozumiejq. Dyrektor
mieszkalnictwa uwaza, ze Joanna jest gtupia.
Willi: Poniewaz ona nie moze powiedzied,

co mysli. Moze to przekazag, ale inni tego

nie rozumiejq.

Benedikt: Albo nie chcq zrozumieé. Mysle tak:
zdegradowali Joanne. Ona nic nie potrafi, wiec
nie musimy sie z niq liczy¢. To wszystko. Koniec.
Uwe: To bariera jezykowa. Poniewaz Joanna
tak naprawde nie potrafi mowic tak jak my.




Pytanie do Uwe: jak doszto do tego,
ze napisates te historie?

Uwe: To przez mojq dobrqg przyjaciotke. Siedzi
na elektrycznym woézku inwalidzkim. Nie moze
nic zrobi¢ sama. Wtasciwie ma swoj witasny
jezyk, poniewaz nie potrafi wypowiedziec
stow. Oznacza to, ze komunikacja jest trudna.
Zarowno dla niej, jak 1 z nig. Komunikuje sie

Z nig za pomocg mowy ciata i ostatecznie

tak wpadtem na pomyst tej historii. Poniewaz
zauwazytem, ze wiele rzeczy idzie nie tak.
Zaczeto sie od jej matki, ktéra tak naprawde
mato jg rozumie. Dotyczy to wszystkich
poziomow.

Co sprawito, ze zaczgtes jqg lepiej rozumiec?

Uwe: W pracy zauwazytem, ze siedzi sama

z gtowq spuszczongq, i pomyslatem, ze moze
zabiore jg do stotu, zeby nie siedziata sama.
Probowatem sie z nig skontaktowac. Ale to byto
trudne, bo ma swodj wtasny jezyk. Na poczgtku
byto trudno, wiec najpierw probowatem pytan
z odpowiedziq ,,tak” lub ,,nie”. Z czasem

lepiej sie dogadywaliSmy i byto tego wiecej.

Ta przyjaciotka nawigzata kontakt z wiekszqg
liczbg os6b. Przeniosta sie nawet z grupy dla
osOb z powaznymi niepetnosprawnosciami do
innej. Bytem jedynym, ktory miat z niqg bardziej
intensywny kontakt. Z czasem zaczeliSmy sie
lepiej rozumiec i mogliSmy tez rozmawiac

na inne tematy. O tym, co dzieje sie teraz

| co o tym mysle. Poniewaz zyskaliSmy tez

do siebie dostep.

Benedikt: To byto mite.




Uwe: Tak, otworzyt sie przed nig nowy swiat. Moze
nadal bytaby w grupie dla oséb z powaznymi
niepetnosprawnosciami, gdybysSmy sie nie spotkali.
Benedikt: Potem jg stamtgd wyciggnates.

Uwe: Tak, ale nie sam. Byli tam inni. Ale proces byt
trudny; nie wszyscy umiejg zmienic swoj obraz osob

z powaznymi niepetnosprawnosciami z dnia na dzien.
Benedikt: Ja miatem podobne doswiadczenie.

Nikt nie byt zainteresowany moim kolegqg ze szkoty.
Ja tez bytem wySmiewany, kiedy do niego poszedtem.
Jego rodzice mieli trudnosci. Kenny w ogdle nie mogt
mowic.

Co powoduje nieporozumienia?

Uwe: Na przyktad, kiedy trzeba zwraca¢ duzg uwage
na mowe ciata. Ale wielu z nas zapomniato rowniez, jak
mowic petnymi zdaniami. Moéwimy tylko poétzdaniami

| oczekujemy, ze druga osoba nas zrozumie.

Benedikt: Po prostu paplamy o tej osobie, a nie z niq.




Willi: To rowniez jest zte, gdy inni po prostu cie
ignorujq. To prawie gorsze niz bycie obrazanym.
To tak, jakby nikt sie tobg nie interesowat. Kiedy
ktos jest mity | rozmawia ze mnhq w przyjazny
sposob, czuje sie dobrze. To przeciwienstwo
braku szacunku.

Czym jest petna szacunku interakcja?

Uwe: To wtedy, gdy nie musze udawacé. Jesli
bierzesz mnie takiego, jakim jestem w danej
chwili - w jakimkolwiek stanie i po prostu
zostawiasz to tak. Brak szacunku to wtedy,

gdy nie jestes traktowany powaznie. Jesli
wystarczajgco czesto styszysz, ze nic nie mozesz
zrobi¢, w koncu sam w to uwierzysz.

Jak to jest, gdy czujesz, ze nie jestes
traktowany powaznie lub jestes traktowany
bez szacunku?

Christina: JesteS smutny.

Benedikt: Albo wsciekty (ogélna zgoda,
ze w historii Petrovka byta rowniez bardzo
wsciekta, poniewaz tak czesto byta
niezrozumiana).

Dlaczego uwazasz, ze rozmowa jest tak
wazna?

Benedikt: Mysle, ze komunikacja jest bardzo
wazna, zebys wiedziat, co druga osoba o tobie
mysli.



Uwe: Czy musisz to wiedzie¢? Moje dosSwiadczenie
pokazuje, ze niewazne, co inni o tobie mysilaq.
Poniewaz to moje zycie, a nie ich zycie. Inni mnie
nie znajq. Czesto zdarza sie, ze mam plan tego,

co chce zrobic¢, a potem ktos przychodzi i mowi:
»,Nie mozesz tego zrobic”. Ale dlaczego nie moge,
skoro chce i jestem tego pewien? Gdy kto$s mowi:
,Nie mozesz tego zrobic”, to jest po prostu zte.
Wtedy tej osobie prawdopodobnie brakuje wiedzy,
Swiadomosci. Wiedze mozna zdobyc¢ tylko poprzez
komunikacje.

Benedikt: Albo brakuje wrazliwosci.




Jak mozesz wyrazic siebie?

Benedikt: Na przyktad poprzez mimike twarzy.

Willi: Powiedz, co czujesz i myslisz. Zalezy to rowniez
od tonu, w jakim mowisz.

Benedikt: Rozmawiatem z Kennym o ,,jezyku oczu”.
Mimika twarzy i mowa ciata sg rowniez wazne,

aby lepiej sie rozumiec.

Katharina: Kiedy na siebie patrzycie, okazujecie
rowniez szacunek i zainteresowanie.

Uwe: Sq tez przypadki, w ktdérych kontakt wzrokowy
nie jest az tak wazny. U oséb autystycznych moze

sie tak zdarzyc¢. Wiele osob uwaza, ze utrzymywanie
kontaktu wzrokowego jest niekomfortowe. Moze tez
wystarczy¢ samo okazywanie uczuc fizycznych. W ten
sposOb mozesz rowniez okazac zainteresowanie. Trudno
jest rozmawiac z kims, gdy jest catkowicie odwrocony.
Wtedy komunikacja sie konczy. Na przyktad u Katrin
komunikacja odbywa sie bardziej poprzez mimike
twarzy. Jednak nie moze ona tak dtugo trzymac
gtowy w gorze. Zauwazam wtedy, ze jest zmeczona

| przechodzi na inny jezyk ciata.




Jakie sqg twoje najlepsze wskazowki dotyczqgce
wspotpracy?

Benedikt: Poswiec czas i odpowiadaj na pytanie.
Nie lubie, gdy ktos po prostu mowi ,tak, tak, tak”,

a jego mysli krgzg zupetnie gdzie indziej. Nie czujesz
sie wtedy doceniony.

Gdy ludzie z tobg rozmawiajq, co jest dla ciebie
wazne?

Willi: To, ze uzywasz mowy ciata.

Katharina: Ze ludzie zachowujg sie wobec mnie

z szacunkiem. I ze okazujesz zainteresowanie tym,
co mowie.

Uwe: Krotko mowiqc, jasna komunikacja. Z jednej
strony przechodzisz do sedna i nie rozwodzisz sie
nad tym. Z drugiej strony nie uzywasz pustych
frazesow. Na przyktad pytasz, jak sie masz,

| po prostu przechodzisz dalej. Jezeli ktoS mowi za
duzo, nabratem nawyku odpowiadania: ,,Powiem ci,
jesli przestaniesz”.



Benedikt: Doswiadczytem tez czegos takiego:
rozmawiam, ale w ogdle nie mam ochoty

na rozmowe.

Uwe: Doswiadczam tego stosunkowo czesto,
gdy osoby niepetnosprawne sq z innymi
osobami niepetnosprawnymi i nikt, na przyktad
asystenci, rodzice, nie jest obecny. Rozmowy
czesto odbywajq sie na zupetnie innym
poziomie. DoSwiadczytem rowniez, jak osoby,
ktore na co dzien sq wspierane, stajq sie o wiele
bardziej niezalezne, gdy tylko nie ma osoby
bedqcej autorytetem.

Co my, asystenci, mozemy zrobi¢, aby
komunikowac¢ sie lepiej, z wiekszg uwagqg?

Uwe: Mysle, ze to wiekszy problem. Wierze,

ze gdyby asystent poswiecit czas (na prace
nad sobq), dziewieciu na dziesieciu asystentow
bytoby w stanie sie poprawic. Ale jesli nie

ma czasu - z jakiegokolwiek powodu - staje

sie to trudne i asystent moze tego nie zrobic.

To nie znaczy, ze jest ztg osobq. Jednak osoba
niepetnosprawna cierpi bardziej. Wiele konfliktow
I niepozgdanych zachowan ze strony uczestnikow
mozna rowniez przypisac asystentom, ktorzy

nie wiedzq wystarczajqgco duzo o tym, jakie sq
doktadnie potrzeby osoby, ktdérg wspierajq, i jak
sobie z nimi radzi¢. Nawet jesli to niezamierzone,
moze to doprowadzi¢ do jeszcze wiekszej liczby
niepozgdanych zachowan uczestnika z powodu
frustracji.

Katharina: To o wiele przyjemniejsze i robi
roznice, czy asystenci rozmawiajq z tobg na
wysokosci oczu, czy patrzg na ciebie z goéry,
jakbys byt dzieckiem.

Benedikt: Musi by¢ odpowiednia chemia.

Katharina: Nie powinno by¢ miedzy nami
nierownych sit.

Uwe: Jesli wykonujesz takqg prace, bgdz Swiadomy
ludzi, z ktorymi masz do czynieniaq, i jakie sg
problemy.




Co mozesz zrobi¢, aby by¢ uwaznym na siebie
nawzajem?

Uwe: Przede wszystkim spotykac sie bez osgdzania.
Katharina: Zadawaj pytania, aby dowiedziec

sie, z kim mozna wchodzi¢ w interakcje, i jakich
tematow nie poruszac. Na przyktad, czy zwracacie
sie do siebie po imieniu, czy nie. Uwazam,

ze niegrzecznie jest po prostu przechodzi¢ na ty
bez pytania o pozwolenie.

Willi: Bqdz uprzejmy i przyjazny.

Uwe: Od 18 roku zycia jeste$ dorosty, niezaleznie
od tego, czy masz niepetnosprawnosc, czy nie,

I masz prawo robi¢, co chcesz. Wtedy ty jako
pierwszy zauwazysz, co jest dla ciebie dobre,

a CO nie.




ze to byt Swietny projekt.
Kazdy nauczyt sie czegos nowego,
czasem nawet o sobie samym,
tworzgc animacje, e-booka,
multimedialnego e-booka
I ptyte CD z muzykqg Orkiestry
Different Sounds.

Cieszcie sie nimi i nie zapomnijcie
o swoim prawie do wyrazania

siebie poprzez sztuke i muzyke,

szacunku do siebie nawzajem
I alternatywnych sposobach
komunikacji!




4. Animacja ,Wazon, ktory chciat Spiewac opere”

Animacja ,,Wazon, ktory chciat Spiewac opere” to kolejny efekt
projektu ,,R6znodzwieki”. Jej tematem jest prawo kazdego

do bycia artystq. Artysci z Medis 5 (Szwecja) stworzyli historie
I grafike. Sprak Orchestra i Remont Pomp nagraty muzyke
wykorzystang w filmie. Animacja ma rowniez lektora, ktory
pomaga zrozumiec¢ historie. Jest ona dostepna w 4 wersjach

jezykowych: angielskiej, polskiej, szwedzkiej i niemieckiej.

Animacje stworzyli Konrad Kulczynski i1 Grazyna Rigall -

Kulczynski Filmlab na podstawie grafik i tekstu wymyslonego
przez uczestnikow Medis 5.

,Spiewajgcy Wazon” znajdziesz na stronie:

www.differentsoundsproject.com/animation


http://www.differentsoundsproject.com/animation

5. Koncerty Orkiestry Different Sounds

Orkiestra Different Sounds spotkata sie w Polsce, Szwecji i Niemczech,

aby zagrac szes¢ koncertow. Wszystkie prezentowane przez nig kompozycje
zostaty przygotowane na potrzeby projektu. W Polsce do orkiestry dotgczyt
gosc specjalny - Mikotaj Trzaska, znany gdanski saksofonista freejazzowy.
W Szwecji - Mathias Danielsson, ceniony muzyk grajgcy na gitarze
pedatowej. W Niemczech zagraliSmy na pierwszej paradzie Christopher

Street Day w Bad Homburg.

Zarejestrowalismy koncerty w Gdansku, Warszawie (2023) i Sztokholmie
(2024). Dzieki temu albumu Orkiestry Different Sounds mozna postuchaé
na Bandcamp i wszystkich platformach streamingowych. Koncerty zostaty

takze wydane w formacie CD w limitowanym naktadzie.

Link do Different Sounds Orchestra na Bandcamp:

www.differentsoundsorchestra.bandcamp.com


http://www.differentsoundsorchestra.bandcamp.com

6. ,Roznodzwieki” w formie multimedialnego e-booka

Ksigzka ,,R0znodzwieki” jest rowniez dostepna

jako multimedialny e-book.

Historie, wywiady, grafiki i animacje sq zaprojektowane
z uwzglednieniem wszystkich aspektow efektow

multimedialnych (animacja, dzwiek).

Ta wersja jest przeznaczona na komputery PC,

tablety i telefony.

Link do multimedialnego e-booka:

www.differentsoundsproject.com/multimediae-book


http://www.differentsoundsproject.com/multimediae-book

7. ,R6znodzwieki” w formacie na czytniki e-bookow

Ksigzka ,,Ro0znodzwieki” jest rowniez dostepna
na czytnikach e-bookow. Znajdziesz tam te same
historie i grafiki przeznaczone dla Kindle, Nook,
inkBOOK i innych.

Link do e-booka:

www.differentsoundsproject.com/e-book



http://www.differentsoundsproject.com/e-book
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PSONI - Koto w Gdansku, Polska

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnosciqg
Intelektualng - Koto w Gdansku (PSONI) dgzy do
wyrownywania szans osob z niepetnosprawnosciq intelektualng
(OzNI), tworzqgc warunki, w ktorych ich prawa sg respektowane,
prowadzqgc ich do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym

I wspierajqgc ich rodziny.

PSONI - Koto w Gdansku jest stowarzyszeniem non-profit

dziatajgcym w domenie publicznej. Zostato utworzone w lutym

1992 roku. Organizacja realizuje swoje cele poprzez réozne formy :7,,“ &
RZED

wsparcia rodziny. PSONI - Koto w Gdansku prowadzi rézne

osrodki, takie jak: Osrodek Wczesnej Interwencji, System Szkot www.psoni.gda.pl

Specjalnych, Warsztat Terapii Zajeciowej, Srodowiskowy Dom www.facebook.com/remont.pomp.zespol


http://www.psoni.gda.pl
http://www.facebook.com/remont.pomp.zespol 
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Samopomocy, Biuro Integracji Zawodowej BIZON, System
Mieszkan Wspomaganych, Osrodek Wsparcia Asystenckiego,
Europejskie Centrum Edukacji Kulturalnej dla OzNI oraz

Centrum Wolontariatu i Edukacji Artystycznej.

W tych oSrodkach realizowane sg miedzy innymi nastepujgce
inicjatywy: Orkiestra Vita Activa, zespot muzyczny Remont
Pomp, Festiwal ,,Swiat Mato Znany”. PSONI prowadzi takze

lokalne i miedzynarodowe ruchy wolontariackie od ponad 20 lat.

Celem PSONI jest wspieranie niezaleznego zycia oséb

z niepetnosprawnosciq intelektualng w kazdym wieku

I z kazdym stopniem niepetnosprawnosci. Stowarzyszenie
zapewnia réozne centra i zajecia z myslg o wspieraniu ich

w kazdym ,okresie” ich zycia. PSONI realizowato takze wiele
miedzynarodowych projektow, ktorych celem byta edukacja

dorostych w ramach Erasmus+.
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Medis 5, Sztokholm, Szwecja

Medis 5 to dzienne centrum aktywnosci kulturalnej, w ktérym realizowane

sqg wydarzenia artystyczne, wizualne, muzyczne, poetyckie i edukacyjne.

Muzycy, fotografowie, artysci, aktorzy, piosenkarze, pisarze, projektanci stron
internetowych, animatorzy i filmowcy pracujg razem. Organizujemy wystepy
na scenie, wystawy sztuki i krecimy filmy. Piszemy teksty i komponujemy

muzyke, teledyski i wiele wiecej.

Dla nas wazne jest, aby kazdy uczestnik byt odpowiedzialny za prezentowang

przez siebie prace. Nasi edukatorzy sqg wyksztatceni w obszarach, w ktérych

pracujemy, aby produkcje byty na jak najwyzszym poziomie. Przede wszystkim M'E D I S 5
dobrze sie bawimy, dzielgc sie wiedzq i pracujgc razem, aby osiggngc wspolny ®
cel. Naszg ambicjqg jest tworzenie edukacyjnych, kreatywnych i godnych uwagi m

produkcji, docierajgcych do szerokiej publicznosci. www.medis5.org


http://www.medis5.org
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Internationaler Bund (IB), Niemcy

Internationaler Bund (IB) jest jedng z najwiekszych organizacji,
zatrudniajgcg ponad 14 000 pracownikdow w dziedzinie pracy

z mtodziezq, pracy socjalnej i edukacyjnej w Niemczech. Wspiera
dzieci, mtodziez, dorostych i senioréow z niepetnosprawnosciami

I bez nich w prowadzeniu niezaleznego zycia - bez wzgledu na ich
pochodzenie, wyznawang religie czy swiatopoglad. ,Wzmocnienie
cztowieczenstwa” jako gtowna zasada stanowi motywacje i punkt

odniesienia dla pracownikow.

Miedzynarodowa Federacja (IB) zostata zatozona w 1949 roku. o

W swoich organizacjach spotecznosci mtodziezowych po drugiej Me‘;ig':iig IB

wojnie swiatowej przyjeta dziesigtki tysiecy bezdomnych i bez-

robotnych mtodych ludzi, przeszkolita ich i pokazata im nowe www.internationaler-bund.de


http://www.internationaler-bund.de

8. Opis organizacji partnerskich

perspektywy. Dzisiaj Internationaler Bund jest duzqg organizacjqg

z wieloletnim doswiadczeniem. Wspiera ludzi w trudnych sytuacjach
zyciowych i wzmacnia ich zaangazowanie w zycie spoteczne.
Utrzymuje prawie 900 placowek w 300 lokalizacjach w catym kraju,

w tym wtasne szkoty, akademie i uniwersytety.
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Szczegolne podziekowania chcielibysmy skierowac do

Jennifer Nichole ,Nikki” Evans. Twoja obecnosc w projekcie

byta nieoceniona. Wspoétpraca z uczestnikami, to, w jaki sposob
angazowatas sie w tworzenie historii | przeprowadzenie wywiadow.
Empatia, atencja i petne oddanie sq czesciq tej publikacji. Zespot
IBeees rowniez Tobie zawdziecza mozliwosc¢ grania i dzielenia

sie entuzjazmem, ktory zawsze byt czeScig Twojej osobowosci!
Dziekujemy za ten czas i wszystko, co wydarzyto sie podczas

miedzynarodowych spotkan. Historia tworzy sie dalej.

Podziekowania chcielibysmy takze skierowac do naszych
specjalnych muzycznych gosci. Podczas koncertow w Polsce
(19.05.2023 Gdansk, 20.05.2023 Warszawa) zagrat z nami
saksofonista Mikotaj Trzaska. W Szwecji (23.02.2024, 24.02.2024 -

Sztokholm) mieliSmy okazje zagrac z Mathiasem Danielssonem,
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ktory grat na gitarze pedatowej. Dzieki nim Orkiestra Different
Sounds mogta poszerzyc zarowno wydzwiek artystyczny, jak

I spoteczny, na czym nam bardzo zalezy.

W dniu 20.05.2024 koncert Orkiestry Different Sounds byt
czescig obchodow 60-lecia istnienia Polskiego Stowarzyszenia
na rzecz Osdb z Niepetnosprawnosciq Intelektualng. Dziekujemy
za zaproszenie i cieszymy sie, ze moglismy byc czesciqg tak

waznego wydarzenia.

Przygotowaniem materiatow do publikacji zajmowaty sie trzy
organizacje pozarzgdowe, jednak sama ksigzka, e-book oraz
projekt wersji multimedialnej przygotowane zostaty przez

Wydawnictwo w Podworku. Dziekujemy za tak owocng wspotprace.

Ksigzka ,R6znodzwieki” zostata sfinansowana ze srodkow Unii

Europejskiej. Nie tylko tworzenie tresci byto mozliwe dzieki temu
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wsparciu, ale takze sze$s¢ koncertow zagranych w trzech krajach.

Dziekujemy za te mozliwos¢ i udang wspoétprace.

Szczegolne podziekowania kierujemy do Jarka, inicjatora projektu.
Wybitnego edukatora, ktéory potrafi wydoby¢ z kazdego to,
co najlepsze, tworzgc nowy zespot w bardzo krotkim czasie.

Wiele sie nauczyliSmy i Sswietnie bawiliSmy, tworzgc razem!

Dziekujemy zespotowi PSONI za muzyke, kreatywne pisanie,
tworzenie grafik i animacji oraz za goszczenie orkiestry w Gdansku.
PSONI zaangazowato wielu uczestnikéw w tworzenie tresci,

ale wyjgtkowqg prace wykonali rowniez pracownicy i wolontariusze.

Dziekujemy za ten wktad.

Dziekujemy Medis 5 za muzyke, pisanie, nagrania, obrazy i logotyp.

Takze wszystkim wspotpracownikom Medis 5 - za pomoc w obstudze,
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logistyce i sprzecie podczas pobytu w Sztokholmie! Dodatkowo

dziekujemy Sensus za udostepnienie przestrzeni na proby.

Dziekujemy IB za zespotowego ducha, muzyke, historie oraz
wsparcie ze strony personelu i uczestnikow projektu, szczegolnie

w tygodniu w Oberursel.

Podziekowania kierujemy do Oberurseler Werkstatten, ktorzy
goscili nas na swojej scenie z entuzjastyczng publicznoscig podczas
naszego pierwszego koncertu w Niemczech - nie zapominajgc

o napojach i lodach.

Dziekujemy rowniez zespotowi organizacyjnemu Pierwszego
Christopher Street Day w Bad Homburg za zaproszenie.
Byt to wielki zaszczyt wystgpi¢ na scenie podczas tego kolorowego,

inkluzywnego i radosnego miejskiego wydarzenia.
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Na koncu w sposob szczegolny chcielibySsmy podziekowac
wszystkim autorom i autorkom historii, grafik oraz wywiadow.
,R0znodzwieki” zostaty stworzone z myslg o Was.

Bez zaangazowania wielu pracownikow i pracowniczek ten
projekt rowniez nie bytby mozliwy. Dziekujemy wszystkim
osobom uczestniczgcym w projekcie za wielogodzinng prace.

,R0znodzwieki” mogqg wybrzmiec dzieki Wam wszystkim.

Kontakt: jaroslaw.marciszewski@psoni.gda.pl



